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Política de la calidad 

 
El Colegio la Colina con más de 20 años de experiencia, está enfocado en brindar 
un servicio educativo de alta calidad construyendo el proyecto de vida de cada uno 
de nuestros estudiantes a través del desarrollo a nivel personal, social y académico.  
Uno de nuestros fines es el de formar seres humanos felices y capaces de hacer 
felices a quienes los rodean, utilizando como base los principios de seguridad física, 
emocional, afectiva, responsabilidad y eficiencia, contando con personal altamente 
calificado en pedagogía. 
 
Nos comprometemos con el cumplimiento del bienestar, desarrollo y crecimiento de 
nuestros clientes, pertenecientes a la institución, cumpliendo nuestra promesa de 
valor. 
 
Es la mejora continua de nuestros procesos el camino para lograrlos; dando 
cumpliendo legal, con entera satisfacción de nuestros objetivos y nuestros 
colaboradores que son la base para lograrlo. 
 

Objetivos de la calidad 
 

1. Compromiso por garantizar la mejora continua en el proceso de calidad y 
cumplir con la política y objetivos trazados y dar a conocer al personal la 
importancia de satisfacer los requerimientos del cliente, mantenimiento el 
servicio de alta calidad y crecimiento permanente en la institución. 

2. Contribuir desde el desarrollo de los estudiantes, a su formación como: 
"Seres humanos felices y capaces de hacer felices a los demás", así como 
asesorar, acompañar, brindar apoyo y capacitar a alumnos, padres de 
familias y docentes en el proceso formativo de los estudiantes de acuerdo 
con la filosofía institucional establecida en el PEI. 

3. Desarrollar en los estudiantes competencias cognitivas a través del diseño y 
actualización del currículo enmarcado en estándares nacionales e 
internacionales (Cambridge) de alta calidad que se implementan mediante la 
pedagogía activa, los proyectos de aula y la filosofía institucional consagrada 
en el PEI. 

4. Generar y ejecutar estrategias, planes y programas a nivel grupal e individual 
que garanticen una sana convivencia y una resolución de conflictos asertiva 
a la luz del manual de convivencia, las leyes educativas vigentes y la filosofía 
institucional consagrada en el PEI. 
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5. Dar a conocer el proyecto educativo a cada familia a través de una gestión 

amable, clara y oportuna para divulgar y socializar la esencia institucional de 
forma tal que cada visitante sea un multiplicador externo del proyecto. 

6. Optimizar los recursos financieros a través de un seguimiento permanente 
de proveedores para alcanzar el mayor costo-beneficio atendiendo los 
requerimientos de tiempo y calidad para garantizar el adecuado 
funcionamiento de la institución. 

7. Garantizar y promover las competencias del talento humano del Colegio con 
el fin de alcanzar las metas y objetivos institucionales. 

8. Garantizar el cumplimiento de las leyes y el debido proceso disciplinario al 
interior de la institución divulgando a la comunidad educativa las normas que 
rigen la materia. 

9. Generar estrategias y alianzas para promover la imagen institucional, la 
cultura, el deporte, y encuentros de diferentes índoles con instituciones 
nacionales e internacionales y con los egresados que fomenten el desarrollo 
y crecimiento de la comunidad. 

10. Garantizar el correcto funcionamiento de los servicios complementario de 
acuerdo con las necesidades y requisitos de la comunidad y las disposiciones 
que rijan la materia. 

El presente documento se firma original en la ciudad de Cundinamarca, a los 30 
días del mes de octubre del año 2024. 
 
 


